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Informe del Plan de Trabajo

Socio Operador: Kuepa

Presentado a la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico (SDDE)

Fecha: 14/04/2026

Periodo para el grupo poblacional de mujeres:
Periodo para el grupo poblacional de Jévenes :

1. Metas de Atencion jovenes

22/01/2026 AL 25/02/2026
01/02/2026 AL 19/03/2026

Indicador L5 i Observaciones
Proyectada Alcanzada
Numero de personas atendidas 987 987
Numero de colocaciones 0 0 No aplica para el
programa
Numero de capacitaciones 394 394
Numero de ferias realizadas 59 57
Metas de Atencion mujeres
. Meta Meta .
Indicador Proyectada Alcanzada Observaciones
Numero de personas atendidas 659 659
Ndmero de colocaciones 0 0 No aplica para el
programa
Numero de capacitaciones 264 264
Nuamero de ferias realizadas 86 86

2. Alianzas Estratégicas con Empresas

Empresa Tipo de Objetivo de la Alianza | Resultados Obtenidos
Alianza
HOME TERRITORY — MARCA: | Gestién Contactar jovenes, 267 remisiones; 14,1%
ROYAL PRESTIGE de oferta | mujeres y poblaciéon en | del total
laboral general con vacantes

afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los
procesos.

www.kuepa.com
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SOLUCIONES LABORALES
HORIZONTE S A

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

151 remisiones; 8,0%
del total

S&A SERVICIOS Y
ASESORIAS

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

134 remisiones; 7,1%
del total

ATWORK SAS

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblaciéon en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

97 remisiones; 5,1% del
total

PPC S.A

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y

91 remisiones; 4,8% del
total
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seguimiento de los

procesos.
NASES EST S.A.S. Gestion Contactar jovenes, 83 remisiones; 4,4% del
de oferta | mujeres y poblaciéon en | total
laboral general con vacantes

afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los

procesos.
TRANSTRONIK SAS Gestion Contactar jovenes, 76 remisiones; 4,0% del
de oferta | mujeres y poblaciéon en | total
laboral general con vacantes

afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los

procesos.
CASA TORO BIC Gestion Contactar jovenes, 71 remisiones; 3,7% del
de oferta | mujeres y poblacién en | total
laboral general con vacantes

afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los
procesos.
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AMERICAS BPS

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

68 remisiones; 3,6% del
total

MANPOWER GROUP

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

63 remisiones; 3,3% del
total

EMPRESARIAS DE EXITO
PIOLET ENLAZAMOS
TALENTO SAS

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblaciéon en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

58 remisiones; 3,1% del
total

AGENCIA DE EMPLEO
COLSUBSIDIO

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y

46 remisiones; 2,4% del
total
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seguimiento de los

procesos.
JJ COBRANZAS Y Gestion Contactar jovenes, 43 remisiones; 2,3% del
ABOGADOS de oferta | mujeres y poblaciéon en | total

laboral general con vacantes

afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisiéon de
hojas de vida y
seguimiento de los

procesos.
SERVIASES SA S Gestion Contactar jovenes, 36 remisiones; 1,9% del
de oferta | mujeres y poblaciéon en | total
laboral general con vacantes

afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los

procesos.
Gl GROUP COLOMBIA SAS Gestion Contactar jovenes, 33 remisiones; 1,7% del
de oferta | mujeres y poblacién en | total
laboral general con vacantes

afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los
procesos.
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HSL PROYECTOS Y
URBANISMOS SAS

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

30 remisiones; 1,6% del
total

TELEPERFORMANCE
COLOMBIA SAS

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

30 remisiones; 1,6% del
total

CAN-DO SAS

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblaciéon en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

27 remisiones; 1,4% del
total

COMPANIA DE SERVICIOS Y
ADMINISTRACION S A
SERDAN S A

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y

27 remisiones; 1,4% del
total
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seguimiento de los

procesos.
NANNYS S.A.S Gestion Contactar jovenes, 25 remisiones; 1,3% del
de oferta | mujeres y poblaciéon en | total
laboral general con vacantes

afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisiéon de
hojas de vida y
seguimiento de los

procesos.
TRUCKSLOGIC SAS Gestion Contactar jovenes, 24 remisiones; 1,3% del
de oferta | mujeres y poblaciéon en | total
laboral general con vacantes

afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los

procesos.
PLANETA AZUL DIRECT LTDA | Gestién Contactar jovenes, 21 remisiones; 1,1% del
de oferta | mujeres y poblacién en | total
laboral general con vacantes

afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los
procesos.
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ADECCO COLOMBIA S A

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

21 remisiones; 1,1% del
total

ESPACIOS PLANIFICADOS
SAS

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

21 remisiones; 1,1% del
total

JOB&TALENT

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblaciéon en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

20 remisiones; 1,1% del
total

ECONTACT COL SAS

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y

18 remisiones; 0,9% del
total
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seguimiento de los

procesos.
S L RESEARCH COLOMBIA Gestion Contactar jovenes, 17 remisiones; 0,9% del
S.AS. de oferta | mujeres y poblaciéon en | total

laboral general con vacantes

afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los

procesos.
ASIGNAR S.A.S Gestion Contactar jovenes, 15 remisiones; 0,8% del
de oferta | mujeres y poblacién en | total
laboral general con vacantes

afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los

procesos.
ACTIVOS SAS Gestion Contactar jovenes, 13 remisiones; 0,7% del
de oferta | mujeres y poblacién en | total
laboral general con vacantes

afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los
procesos.
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JOB&TALENT CO S.AS.

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

12 remisiones; 0,6% del
total

MEDICALL TALENTO
HUMANO SA S

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

11 remisiones; 0,6% del
total

GOLDRH SAS

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

10 remisiones; 0,5% del
total

RENETUR

Gestion
de oferta
laboral

Gestion de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
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seguimiento de los
procesos.

SOLTECMO SAS

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jovenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los
procesos.

9 remisiones; 0,5% del
total

EXPLORANDES SAS

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jovenes,
mujeres y poblacién en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los
procesos.

8 remisiones; 0,4% del
total

BAGUER SAS

Gestiodn
de oferta
laboral

Contactar jovenes,
mujeres y poblacién en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los
procesos.

8 remisiones; 0,4% del
total
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INTERASESORES
ASESORES
EMPRESARIALES
ADMINISTRATIVOS S A

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

8 remisiones; 0,4% del
total

REPRESENTACIONES KUYK
SAS

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

8 remisiones; 0,4% del
total

C&H CONSULTORIA
EMPRESARIAL SAS

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

8 remisiones; 0,4% del
total

LR & IT SOLUTIONS GROUP
SAS

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y

7 remisiones; 0,4% del
total
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seguimiento de los

procesos.
SERVIMOS TEMPORALES Gestion Contactar jovenes, 7 remisiones; 0,4% del
SERVIMOS S.A.S de oferta | mujeres y poblaciéon en | total

laboral general con vacantes

afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los

procesos.
RAPPI SAS Gestion Contactar jovenes, 7 remisiones; 0,4% del
de oferta | mujeres y poblaciéon en | total
laboral general con vacantes

afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los

procesos.
CLINICA MEDICOS Gestion | Contactar jovenes, 7 remisiones; 0,4% del
de oferta | mujeres y poblacién en | total
laboral general con vacantes

afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los
procesos.
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HYC INFORMATIC SAS

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

7 remisiones; 0,4% del
total

DATA ROKA SAS

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

7 remisiones; 0,4% del
total

PERMODA LTDA

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

6 remisiones; 0,3% del
total

INDUSTRIAS ORMETAL SAS

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y

6 remisiones; 0,3% del
total

ris Ao l—A

www.kuepa.com ‘



Calle 85 #19b-02

kuepq Edulech +57 1601917 7888

Innovative Technologies, Smarter Education BOQOté D.C. Colombia
info.colombia@kuepa.com

ket

seguimiento de los

procesos.
INGABU SAS Gestion Contactar jovenes, 5 remisiones; 0,3% del
de oferta | mujeres y poblaciéon en | total
laboral general con vacantes

afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los

procesos.
REDES HUMANAS Gestion Contactar jovenes, 5 remisiones; 0,3% del
de oferta | mujeres y poblaciéon en | total
laboral general con vacantes

afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los

procesos.
TECH UNIVERSIDAD Gestion Contactar jovenes, 5 remisiones; 0,3% del
TECNOLOGICA COLOMBIA de oferta | mujeres y poblaciéon en | total

S.AS laboral general con vacantes

afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los
procesos.
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BOGOTANA DE LIMPIEZA
S.AS.

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

5 remisiones; 0,3% del
total

KUEPA EDUTECH S.A.S.

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

5 remisiones; 0,3% del
total

COORATIENDAS

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

5 remisiones; 0,3% del
total

COS OUTSOURCING

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y

5 remisiones; 0,3% del
total
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seguimiento de los

procesos.
SINAPSYS IT Gestion Contactar jovenes, 5 remisiones; 0,3% del
de oferta | mujeres y poblaciéon en | total
laboral general con vacantes

afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los

procesos.
TT SERVICIOS TEMPORAL Gestion Contactar jovenes, 5 remisiones; 0,3% del
TRASEGAR SAS de oferta | mujeres y poblaciéon en | total

laboral general con vacantes

afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los

procesos.
FLUVIP Gestion Contactar jovenes, 4 remisiones; 0,2% del
de oferta | mujeres y poblacién en | total
laboral general con vacantes

afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los
procesos.
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TRABAJADORES
TEMPORALES S.A.S

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

4 remisiones; 0,2% del
total

EPS FAMISANAR SAS

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

4 remisiones; 0,2% del
total

DROGUERIAS Y FARMACIAS
CRUZ VERDE S.A.S

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

4 remisiones; 0,2% del
total

TEMPORIZAR SERVICIOS
TEMPORALES SAS

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y

3 remisiones; 0,2% del
total
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seguimiento de los

procesos.
ALMACONTACT S. A. S. Gestion Contactar jovenes, 3 remisiones; 0,2% del
de oferta | mujeres y poblaciéon en | total
laboral general con vacantes

afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los

procesos.
ISAGOC COMUNICACIONES | Gestion Contactar jovenes, 3 remisiones; 0,2% del
S.AS de oferta | mujeres y poblaciéon en | total

laboral general con vacantes

afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los

procesos.
FRUBITS SAS Gestion Contactar jovenes, 3 remisiones; 0,2% del
de oferta | mujeres y poblacién en | total
laboral general con vacantes

afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los
procesos.
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LISTOS SAS

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

3 remisiones; 0,2% del
total

GRUPO DE ASESORIAS Y
REPRESENTACION
JURIDICO LEGAL DE
COLOMBIA SAS

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

3 remisiones; 0,2% del
total

TRANSPORTES ESIVANS
SAS

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

3 remisiones; 0,2% del
total

PERSOM SAS

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y

3 remisiones; 0,2% del
total
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seguimiento de los

procesos.
FEDERAL DIESEL Gestion Contactar jovenes, 2 remisiones; 0,1% del
IMPORTACIONES de oferta | mujeres y poblaciéon en | total

laboral general con vacantes

afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los

procesos.
SOLUCIONES Gestion Contactar jovenes, 2 remisiones; 0,1% del
TECNOLOGICAS EN de oferta | mujeres y poblacion en | total

MOVIMIENTO SAS laboral general con vacantes

afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los

procesos.
ENEL COLOMBIA Gestion Contactar jovenes, 2 remisiones; 0,1% del
de oferta | mujeres y poblacién en | total
laboral general con vacantes

afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los
procesos.
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KUMPET SAS

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

2 remisiones; 0,1% del
total

BENEDICTO XVI EN SOACHA

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

2 remisiones; 0,1% del
total

SAS

ELITE COSMETIC DENTAL

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

2 remisiones; 0,1% del
total

WALSOM S.AS.

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y

2 remisiones; 0,1% del
total
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seguimiento de los

procesos.
OPCION TEMPORAL Y CIAS | Gestion Contactar jovenes, 2 remisiones; 0,1% del
AS de oferta | mujeres y poblaciéon en | total

laboral general con vacantes

afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los

procesos.
HOME SALUD S.A.S Gestion Contactar jovenes, 2 remisiones; 0,1% del
de oferta | mujeres y poblaciéon en | total
laboral general con vacantes

afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los

procesos.
ASOCIACION COLOMBIANA Gestion Contactar jovenes, 2 remisiones; 0,1% del
DE REASEGUROS de oferta | mujeres y poblacién en | total

laboral general con vacantes

afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los
procesos.
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GHMS SOPORTE GLOBAL
SAS

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

2 remisiones; 0,1% del
total

COORDINAR SEGURIDAD Y
COMPANIA LTDA

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

1 remision; 0,1% del
total

ALLIANCE SAS BIC

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

1 remision; 0,1% del
total

BRILLADORA EL DIAMANTE
SA

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y

1 remisioén; 0,1% del
total
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seguimiento de los
procesos.

CENTIMETRO MOBILIARIO

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jovenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los
procesos.

1 remision; 0,1% del
total

M&R SELECTIVAS A S

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jovenes,
mujeres y poblacién en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los
procesos.

1 remision; 0,1% del
total

ALMACENES EXITO S.A.

Gestiodn
de oferta
laboral

Contactar jovenes,
mujeres y poblacién en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los
procesos.

1 remision; 0,1% del
total

www.kuepa.com
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FUNDACION
INTERNACIONAL UNIDOS
CONTRA LA DEPRESION -
FUNIDEP

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

1 remision; 0,1% del
total

GROUP COLOMBIA SAS

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

1 remision; 0,1% del
total

CASALIMPIA S A

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

1 remision; 0,1% del
total

TECNOLOGIA INFORMATICA
AVANZADA SAS

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y

1 remisioén; 0,1% del
total
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procesos.

RADIAN COLOMBIA SAS

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jovenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los
procesos.

1 remision; 0,1% del
total

PRODUCTIVIDAD
EMPRESARIAL S.A.S.

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jovenes,
mujeres y poblacién en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los
procesos.

1 remision; 0,1% del
total

JK COMUNICACIONES SAS

Gestiodn
de oferta
laboral

Contactar jovenes,
mujeres y poblacién en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida y
seguimiento de los
procesos.

1 remision; 0,1% del
total
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ATS AMERICAN TUBULAR
SERVICES SAS.

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

1 remision; 0,1% del

total

FAMISANAR EPS SAS

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

1 remision; 0,1% del

total

CONGREGACION DE LOS
HERMANOS DE LAS

ESCUELAS CRISTIANAS -
HERMANOS DE LA SALLE

Gestion
de oferta
laboral

Contactar jévenes,
mujeres y poblacion en
general con vacantes
afines a su perfil
ocupacional e interés
ocupacional,
asegurando la
publicacién, remisién de
hojas de vida 'y
seguimiento de los
procesos.

1 remision; 0,1% del

total

3. Eventos y alianzas

Nombre del evento o feria

Fecha del
evento

Localidad

Asistente
s

Entidad con la
cual se realiza
la alianza
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MOVIL KUEPA - BAHIA 22/01/2026 ENGATIVA 31 Agencia de
PARROQUIA DEL SENOR DE Empleo
LOS MILAGROS

JUEVES DE EMPLEABILIDAD - | 22/01/2026 CIUDAD 50 Alcaldia
ALCALDIA CIUDAD BOLIVAR BOLIVAR

FERIA JUNTA DE ACCION 22/01/2026 KENNEDY 16 Atenciones a
COMUNAL Poblaciones
MOVIL KUEPA - BAHIA 23/01/2026 ENGATIVA 34 Agencia de
PARROQUIA DEL SENOR DE Empleo
LOS MILAGROS

MOVIL KUEPA - BAHIA 24/01/2026 KENNEDY 10 Agencia de
PARQUE TECHO Empleo
FERIA JUNTA DE ACCION 24/01/2026 KENNEDY 11 Atenciones a
COMUNAL Poblaciones
MOVIL KUEPA - BAHIA 26/01/2026 SAN 25 Agencia de
PARQUE SAN CRISTOBAL CRISTOBAL Empleo
MOVIL KUEPA - BAHIA 27/01/2026 SAN 22 Agencia de
PARQUE SAN CRISTOBAL CRISTOBAL Empleo
CONSEJO LGBTI BOSA 27/01/2026 BOSA 8 Alcaldia
MOVIL KUEPA - BAHIA 28/01/2026 RAFAEL URIBE [ 31 Agencia de
SERVICIO FARMACEUTICO URIBE Empleo
COLSUBSIDIO QUIROGA

MOVIL KUEPA - BAHIA 29/01/2026 RAFAEL URIBE | 20 Agencia de
SERVICIO FARMACEUTICO URIBE Empleo
COLSUBSIDIO QUIROGA
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JUEVES DE EMPLEABILIDAD - | 29/01/2026 CIUDAD 65 Agencia de
ALCALDIA CIUDAD BOLIVAR BOLIVAR Empleo
MOVIL KUEPA - BAHIA 30/01/2026 BOSA 31 Agencia de
PARQUE BOSA BETANIA Empleo
MOVIL KUEPA - BAHIA 31/01/2026 BOSA 6 Agencia de
PARQUE BOSA BETANIA Empleo
JUNTA DE ACCION JUAN XXIII 31/01/2026 CHAPINERO 4 Agencia de
Empleo
MOVIL KUEPA - BAHIA 02/02/2026 ENGATIVA 28 Agencia de
PARROQUIA DEL SENOR DE Empleo
LOS MILAGROS
MOVIL KUEPA - BAHIA 03/02/2026 ENGATIVA 31 Agencia de
PARROQUIA DEL SENOR DE Empleo
LOS MILAGROS
FUNDACION ESCUELA DE 03/02/2026 BOSA 3 Atenciones a
PENSAMIENTO Poblaciones
MOVIL KUEPA - BAHIA 03/02/2026 TUNJUELITO 18 Agencia de
CENTRO COMERCIAL EL Empleo
TUNAL
MOVIL KUEPA - BAHIA 04/02/2026 ENGATIVA 26 Agencia de
PARQUE LAS GALIAS Empleo
MOVIL KUEPA - BAHIA 05/02/2026 TUNJUELITO Cancelada | Agencia de
CENTRO COMERCIAL EL Empleo
TUNAL
JUEVES DE EMPLEABILIDAD - | 05/02/2026 CIUDAD 34 Alcaldia
ALCALDIA CIUDAD BOLIVAR BOLIVAR
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SESION ORIENTACION 05/02/2026 N/A 76 Agencia de
VIRTUAL SOCIOS TALENTO Empleo
CAPITAL 2.0 GESTION

EMPRESARIAL

SESION ORIENTACION 05/02/2026 N/A 14 Agencia de
VIRTUAL SOCIOS TALENTO Empleo
CAPITAL 2.0 GESTION

EMPRESARIAL

MOVIL KUEPA - BAHIA 06/02/2026 TUNJUELITO 16 Agencia de
CENTRO COMERCIAL EL Empleo
TUNAL

MEGA-FERIA DE EMPLEO 06/02/2026 FONTIBON 150 Alcaldia
"Empleo sin Barreras 2026"

Parque Fundacional de Fontibén

SESION ORIENTACION 06/02/2026 N/A 14 Agencia de
VIRTUAL SOCIOS TALENTO Empleo
CAPITAL 2.0 GESTION

EMPRESARIAL

SESION ORIENTACION 06/02/2026 N/A 7 Agencia de
VIRTUAL SOCIOS TALENTO Empleo
CAPITAL 2.0 GESTION

EMPRESARIAL

MOVIL KUEPA - BAHIA 07/02/2026 BOSA 12 Agencia de
PARQUE BOSA BETANIA Empleo
MOVIL KUEPA - BAHIA 09/02/2026 N/A 26 Agencia de
CENTRO COMERCIAL EL Empleo
TUNAL

SESION ORIENTACION 09/02/2026 N/A 18 Entidades
VIRTUAL SOCIOS TALENTO Educativas
CAPITAL 2.0 KUEPA

SESION ORIENTACION 09/02/2026 N/A 15 Agencia de
VIRTUAL SOCIOS TALENTO Empleo
CAPITAL 2.0 KUEPA
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MOVIL KUEPA - BAHIA 12/02/2026 N/A 23 Agencia de
PARQUE SAN CRISTOBAL Empleo
JUEVES DE EMPLEABILIDAD - | 12/02/2026 N/A 62 Alcaldia
ALCALDIA CIUDAD BOLIVAR

SESION ORIENTACION 12/02/2026 N/A 21 Agencia de
VIRTUAL SOCIOS TALENTO Empleo
CAPITAL 2.0 KUEPA

SESION ORIENTACION 12/02/2026 N/A 5 Agencia de
VIRTUAL SOCIOS TALENTO Empleo
CAPITAL 2.0 KUEPA

SESION ORIENTACION 12/02/2026 N/A 8 Agencia de
VIRTUAL SOCIOS TALENTO Empleo
CAPITAL 2.0 KUEPA

MOVIL KUEPA - BAHIA 13/02/2026 FONTIBON 25 Agencia de
PARQUE FUNDACIONAL Empleo
FONTIBON

ASOCIACION ASOMUMEVIS - 13/02/2026 CIUDAD Cancelada | Atenciones a
DIVINO NINO BOLIVAR Poblaciones
SESION ORIENTACION 13/02/2026 N/A 25 Agencia de
VIRTUAL SOCIOS TALENTO Empleo
CAPITAL 2.0 KUEPA

SESION ORIENTACION 13/02/2026 N/A 8 Agencia de
VIRTUAL SOCIOS TALENTO Empleo
CAPITAL 2.0 GESTION

EMPRESARIAL

SESION ORIENTACION 13/02/2026 N/A 6 Agencia de
VIRTUAL SOCIOS TALENTO Empleo
CAPITAL 2.0 GESTION

EMPRESARIAL
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MOVIL KUEPA - BAHIA 14/02/2026 FONTIBON 12 Agencia de

PARQUE FUNDACIONAL Empleo

FONTIBON

BARRIO LAGOS DE CASTILLA | 14/02/2026 KENNEDY 16 Atenciones a
Poblaciones

SESION ORIENTACION 14/02/2026 N/A 0 Agencia de

VIRTUAL SOCIOS TALENTO Empleo

CAPITAL 2.0 KUEPA

SESION ORIENTACION 14/02/2026 N/A 3 Agencia de

VIRTUAL SOCIOS TALENTO Empleo

CAPITAL 2.0 GESTION

EMPRESARIAL

MOVIL KUEPA - BAHIA 16/02/2026 PUENTE 23 Agencia de

MERCADO ZAPATOCA ARANDA Empleo

CARABELAS

SESION ORIENTACION 16/02/2026 N/A 9 Agencia de

VIRTUAL SOCIOS TALENTO Empleo

CAPITAL 2.0 KUEPA

SESION ORIENTACION 16/02/2026 N/A 3 Agencia de

VIRTUAL SOCIOS TALENTO Empleo

CAPITAL 2.0 GESTION

EMPRESARIAL

MOVIL KUEPA - BAHIA JAC 17/02/2026 CIUDAD 10 Agencia de

MADELENA BOLIVAR Empleo

SESION ORIENTACION 17/02/2026 N/A 0 Entidad Distrital

VIRTUAL JCO

SESION ORIENTACION 17/02/2026 N/A 33 Agencia de

VIRTUAL SOCIOS TALENTO Empleo

CAPITAL 2.0 KUEPA

MOVIL KUEPA - BAHIA JAC 18/02/2026 CIUDAD 11 Agencia de

MADELENA BOLIVAR Empleo
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SESION ORIENTACION 18/02/2026 N/A 7 Entidad Distrital
VIRTUAL JCO

SESION ORIENTACION 18/02/2026 N/A 4 Entidades
VIRTUAL FUNDAP - KUEPA Educativas
SESION ORIENTACION 18/02/2026 N/A 3 Agencia de
VIRTUAL SOCIOS TALENTO Empleo

CAPITAL 2.0 KUEPA

SESION ORIENTACION 18/02/2026 N/A 4 Agencia de
VIRTUAL SOCIOS TALENTO Empleo
CAPITAL 2.0 KUEPA

MOVIL KUEPA - BAHIA SUBA 19/02/2026 SUBA 15 Agencia de
AURES Empleo
JUEVES DE EMPLEABILIDAD - | 19/02/2026 CIUDAD 61 Alcaldia
ALCALDIA CIUDAD BOLIVAR BOLIVAR

SESION ORIENTACION 19/02/2026 N/A 0 Entidad Distrital
VIRTUAL JCO

SESION ORIENTACION 19/02/2026 N/A 0 Agencia de
VIRTUAL SOCIOS TALENTO Empleo

CAPITAL 2.0 KUEPA

SESION ORIENTACION 19/02/2026 N/A 12 Agencia de
VIRTUAL SOCIOS TALENTO Empleo
CAPITAL 2.0 KUEPA

CASA DE LA JUVENTUD - JUAN | 20/02/2026 CHAPINERO 18 Agencia de
XX Empleo
MOVIL KUEPA - BAHIA SANTA | 20/02/2026 PUENTE 13 Agencia de
MATILDE ARANDA Empleo
SESION ORIENTACION 20/02/2026 N/A 10 Entidades
VIRTUAL FUNDAP - KUEPA Educativas
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CAPITAL 2.0 KUEPA

SESION ORIENTACION 20/02/2026 N/A 15 Entidad Distrital
VIRTUAL JCO

SESION ORIENTACION 20/02/2026 N/A 0 Entidades
VIRTUAL SOCIOS TALENTO Educativas
CAPITAL 2.0 KUEPA

SESION ORIENTACION 20/02/2026 N/A 0 Agencia de
VIRTUAL SOCIOS TALENTO Empleo
CAPITAL 2.0 KUEPA

MOVIL KUEPA - BAHIA SANTA | 21/02/2026 PUENTE 8 Agencia de
MATILDE ARANDA Empleo
CAMPANA - PATIO BONITO - 21/02/2026 KENNEDY 10 Atenciones a
ASADERO PIJAO Poblaciones
SESION ORIENTACION 21/02/2026 N/A 7 Agencia de
VIRTUAL SOCIOS TALENTO Empleo
CAPITAL 2.0 KUEPA

SESION ORIENTACION 21/02/2026 N/A 14 Entidad Distrital
VIRTUAL JCO

MOVIL KUEPA - BAHIA 23/02/2026 TUNJUELITO 31 Agencia de
CENTRO COMERCIAL EL Empleo
TUNAL

ASOCIACION ASOMUMEVIS - 23/02/2026 CIUDAD 23 Atenciones a
DIVINO NINO BOLIVAR Poblaciones
SESION ORIENTACION 23/02/2026 N/A 23 Entidad Distrital
VIRTUAL JCO

SESION ORIENTACION 23/02/2026 N/A 13 Entidades
VIRTUAL SOCIOS TALENTO Educativas
CAPITAL 2.0 KUEPA

SESION ORIENTACION 23/02/2026 N/A 6 Agencia de
VIRTUAL SOCIOS TALENTO Empleo
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MOVIL KUEPA - BAHIA 24/02/2026 TUNJUELITO 17 Agencia de
CENTRO COMERCIAL EL Empleo
TUNAL

SESION ORIENTACION 24/02/2026 N/A 2 Entidad Distrital
VIRTUAL JCO

SESION ORIENTACION 24/02/2026 N/A 0 Entidades
VIRTUAL SOCIOS TALENTO Educativas

CAPITAL 2.0 KUEPA

SESION ORIENTACION 24/02/2026 N/A 10 Agencia de
VIRTUAL SOCIOS TALENTO Empleo
CAPITAL 2.0 KUEPA

MOVIL KUEPA - BAHIA IGLESIA | 25/02/2026 TUNJUELITO 13 Agencia de
BARRIO VENECIA Empleo
SESION ORIENTACION 25/02/2026 N/A 10 Entidad Distrital
VIRTUAL JCO

SESION ORIENTACION 25/02/2026 N/A 5 Entidades
VIRTUAL SOCIOS TALENTO Educativas

CAPITAL 2.0 KUEPA

SESION ORIENTACION 25/02/2026 N/A 6 Agencia de
VIRTUAL SOCIOS TALENTO Empleo
CAPITAL 2.0 KUEPA

4. Capacitaciones Realizadas Jévenes:

Nombre de la NUITERD G2 Evaluacioén de
o . Fecha Publico Objetivo Participant . . .
Capacitacion es Satisfaccion
HERRAMIENTAS Jbévenes y personas sin
OFIMATICAS 31/01/2026 énfasis 186 186
INTELIGENCIA ARTIFICIAL | 15/01/2026 | JOVenesy personas sin 9 9
énfasis
MARKETING DIGITAL 16/01/2026 | Jovenesy personas sin 12 12
énfasis
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SERVICIO AL CLIENTE 31/01/2026 | JOVenesy personas sin 242 242
énfasis
Capacitaciones Realizadas Mujeres:
Numero de ..
Nombr_e d?,la Fecha Publico Objetivo Participant Eval_u aC|0|_1’de
Capacitacion es Satisfaccion
HERRAMIENTAS Mujeres y personas sin
OFIMATICAS 21/02/2026 énfasis 174 174
INTELIGENGIA ARTIFICIAL | 05/02/2026 | Muieres y personas sin 4 4
énfasis
MARKETING DIGITAL 17/01/2026 | Mujeres y personas sin 4 4
énfasis
SERVICIO AL CLIENTE 21/02/2026 gﬂnl;{:sriis y personas sin 112 112

5. Espacio para Evidencia Fotografica

En el marco de las ferias de empleabilidad ejecutadas durante el periodo, se ha logrado una amplia
capacidad de convocatoria y orientacidon a la ciudadania, consolidando un flujo constante de personas
interesadas en acceder a las vacantes gestionadas por la alianza. No obstante, al contrastar el total de
asistentes con los criterios técnicos de elegibilidad definidos por la normatividad vigente y los
lineamientos del Servicio Publico de Empleo, se evidencia que solo 9% de los participantes atendidos en
ferias, han resultado efectivamente viables para avanzar a procesos de emision y colocacion laboral.
Este bajo porcentaje de efectividad no obedece a fallas en la convocatoria, sino a factores de depuracién
y control que se realizan sobre la informacion de los asistentes, especialmente en lo referente a: (i) la
residencia registrada en ADRES, que en muchos casos no coincide con la localidad priorizada o con el
territorio de intervencion del proyecto; (ii) el tipo de afiliacion y cotizacién al régimen contributivo validado
en las bases institucionales (ADRES/HADES), que excluye a personas que no cumplen las condiciones
exigidas por la ruta especifica de atencion; y (iii) la identificacion de personas que ya se encuentran pre
registradas o activas en procesos con la Agencia Central de Empleo u otros operadores, lo que impide su
doble registro en la presente alianza. Estos filtros, aunque reducen el nimero de casos efectivos,
garantizan la trazabilidad, la transparencia y el cumplimiento estricto de los criterios de focalizacion
definidos por la Secretaria.

Con el fin de asegurar la verificacién permanente y la trazabilidad de la informacion, todas las evidencias
de convocatoria, registros fotograficos se cargan de manera mensual en las carpetas dispuestas para tal
fin, las cuales son de acceso del equipo de apoyo y de supervision de la Secretaria. Dichas evidencias
pueden consultarse en el siguiente enlace, donde se organiza la documentacién por mes y por actividad:
Enlace de evidencias: https://drive.google.com/drive/folders/1Dxi1XVIKGOVOAEmM1HAWIg-zZbN4gRUfw

Beene Ot )

Jclhana Casallas Loza
Gerente del Programa Socios Talento Capital
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